Dit is de nieuwsbrief van de opleidingen
Hoveniers, Groenvoorziening, Bos- en
natuurbeheer en Groen, techniek en
recreatie van De Groene Welle uit Zwolle.
Met deze nieuwsbrief houden wij onze
relaties op de hoogte van de (onderwijs)-
ontwikkelingen in de groene
opleidingen.

Meld u aan voor de digitale
nieuwsbrief!

Voor u ligt de tweede nieuwsbrief van de
afdeling Groen. Dit is tevens de laatste
nieuwsbrief van het schooljaar 2009-2010.
Volgend schooljaar wordt de nieuwsbrief
driemaal digitaal verspreid (september,
januari en april). De huidige wet- en
regelgeving verplicht ons vooraf toestemming
te vragen voor het versturen van een digitale
nieuwsbrief naar uw e-mailadres. U kunt uw
toestemming verlenen via de ‘banner’
rechtsonder op de homepage van De Groene
Welle (www.groenewelle.nl). Verleent u geen
toestemming, dan blijft u de papieren versie
ontvangen.

Kent u anderen die belangstelling voor de
nieuwsbrief hebben en waarvan u weet dat ze
hem nog niet ontvangen? Geef dit door via
gijtenbeek@groenewelle.nl of verwijs ze naar
www.groenewelle.nl/nieuwsbrief.

Organisatieaanpassing

Op 1 januari 2010 zijn de unitmanagers Dier
(andere baan) en vmbo (pensioen) vertrokken
bij De Groene Welle. Intern is uitgebreid
nagedacht over hoe de organisatie na het
vertrek van deze managers vorm te geven.
Gekozen is voor een structuur waarbij
verantwoordelijkheden lager in de organisatie
komen te liggen.

De twee overgebleven unitmanagers zijn, als
directeur, verantwoordelijk geworden voor de
afdelingen vmbo en mbo. Eimert Fikse
(voormalig unitmanager locatie Hardenberg) is
directeur vmbo en Menno van der Kuur
(voormalig unitmanager Groen) is directeur
mbo. Onder beide directeuren is een extra
hiérarchische laag van teamleiders gecreéerd.
Drie binnen het vmbo en acht binnen het mbo.
Met name door invoering van deze laag is het
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mogelijk de verantwoordelijkheid lager in de
organisatie te leggen. De directeuren vmbo en
mbo zijn eind december officieel geinstalleerd.
Op 1 maart zijn 10 van de 11 teamleiders
benoemd uit eigen personeel. Voor de locatie
Hardenberg is een externe kandidaat
aangetrokken.

De directievoorzitter van De Groene Wellg,
Henk Robben, is voorgedragen voor de
burgemeesterspost in de gemeente Wierden.
Per 1 juni zal hij deze functie gaan vervullen.
Inmiddels is de werving voor een opvolger in
gang gezet. Het streven is per 1 augustus de
ontstane vacature te hebben ingevuld. In de
tussenliggende periode zullen de huidige
directeuren, Eimert Fikse en Menno van der
Kuur, de taken waarnemen.
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Organisatieschema De Groene Welle per 1-1-2010

Buitenlandstage goed voor
ontwikkeling

In de periode van 15 maart tot en met 9 april
zijn zes studenten van de opleidingen
Hoveniers en Bos- en natuurbeheer naar
Engeland en Finland geweest voor hun stage.
In deze periode hebben ze kennis gemaakt
met een bedrijf, leerden ze werken in een
andere cultuur en hebben ze vaktechnische
ervaring opgedaan met buitenlandse
ontwikkelingen en processen.
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Naast de vaktechnische leerdoelen hebben de
studenten ook leerdoelen, die te maken
hebben met het ontdekken van de gewoontes
en cultuur van het land waar zij stagelopen.
Op het programma stonden dan ook
verschillende excursies onder leiding van de
school in het buitenland en het volgen van
verschillende lessen op de ontvangende
school.

De Groene Welle stimuleert haar studenten om
in het buitenland stage-ervaringen op te doen.
Op deze manier worden de studenten beter
voorbereid op een eventuele internationale
carriére en hebben zij goede mogelijkheden
voor persoonlijke ontwikkelingen.

Sauna’s en rechte bomen vellen

Rik Hofsink en Indrey van Steijn zijn afgelopen
periode naar een bosbouwschool in Finland
geweest. Deze school heeft een enorm aantal
hectare bos tot zijn beschikking, waar de
studenten met een groot machinepark de
diverse werkzaamheden mochten verrichten.
De studenten kwamen in aanraking met zeer
grote bomen die moesten worden geveld. In
deze stage heb ik wel drie keer zoveel bomen
geveld dan gedurende mijn gehele opleiding in
Nederland’, aldus Indrey.

Ook het machinaal vellen van bomen werd
geoefend met een simulator en later werd dit
met een Harvester in het bos uitgevoerd.
Voordat de werkzaamheden plaatsvinden is het
in Finland gebruikelijk dat er eerst een
kampvuurtje wordt gemaakt. Dit om te zorgen
VOOr een aangename pauze en om de
meegebrachte worsten te braden. Uiteraard
mocht een verwarmd Fins broodje met Finse
kaas niet ontbreken.

Veel
sneeuw
in
Finland

_—

Het kennismaken met de natuur, cultuur en
dagelijkse gewoonten in een ander land is
belangrijk tijdens een stage. 'In Finland
hebben we vooral heel erg veel sneeuw
gezien, veel bossen met zeer mooie, rechte
stammen, enorme meren, prachtige houten
huizen en veel sauna’s. Het gebruik van de

verschillende sauna’s was erg leuk en een hele
ervaring. De gezelligheid, het gezamenlijke
eten, langlaufen en de wandelingen maakte
het verblijf erg aangenaam.’

Grote machines en veel langlaufen

‘Als bosbouwer hebben we heel veel geleerd
van deze stage. De nieuwe (andere)
zaagtechnieken die we hebben geleerd in
Finland, lijken ons zeker ook goed toepasbaar
voor de Nederlandse boskap. De toekomst zal
uitwijzen hoe we deze kennis kunnen
integreren in ons toekomstige werk. Maar we
verwachten zeker regelmatig terug te blikken
op hoe effectief de bosbouw functioneert in
Finland’, aldus Rik en Indrey.

Informatieavond 1 juli 2010

Op 3 februari heeft onze jaarlijkse Open Dag
plaatsgevonden. Hoewel het aantal bezoekers
iets minder was dan vorig jaar, kunnen we
toch terugkijken op een geslaagde dag. De
bezoekers stelden gerichte vragen en wisten
waarvoor ze kwamen.

Voor iedereen die nog vragen heeft over
opleidingen en cursussen in het groen,
organiseren we een aantal informatieavonden.
Op donderdag 1 juli is de laatste van dit
schooljaar. Iedereen is op deze avond tussen
19.30 uur en 21.00 uur van harte welkom. Kijk
voor meer informatie op www.groenewelle.nl.
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